
1. Необходимо поправить всем, у кого некорректно указан тип ОО. Учреждений уже нет, сейчас организации. Согласно статье 

23 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», вы указываете один из 

следующих типов: 

• дошкольная образовательная организация 

• общеобразовательная организация 

• профессиональная образовательная организация 

• организация дополнительного образования 

Если не поправить Тип ОО, КАИС не поймет какой оценочный инструментарий подгрузить для оценивания педагога, который 

подал заявление на аттестацию. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

2. Необходимо внести в КАИС эл. адрес образовательной организации и адрес сайта образовательной организации. Данная

информация, в том числе, нужна для оценивания заявителей.

3. Сверить правильность полного и краткого наименования ОО в КАИС с Уставом. Т.е. все пробелы, все кавычки должны быть

идентичны.

Донести до заявителей, наименование ОО (полное либо краткое), которое они указывают в заявлении на ГОСУСЛУГАХ,

должно полностью совпадать с Уставом ОО (все пробелы, все знаки препинания, все кавычки). Также, на ГОСУЛУГАХ 

указывать только должность, без предмета. Не лишним будет убедиться, при подаче заявления, что СНИЛС, сотовый и эл. 

почта на ГОСУСЛУГАХ совпадают с данными в КАИС.

4. Некоторым должностям ошибочно указали в КАИС специализацию, ИСПРАВИТЬ СРОЧНО. Если так делать, будут

проблемы с автоматическим подбором комиссии. Еще раз уточняем каким должностям нужно указывать специализацию:
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Текстовое поле
(кроме общеобразовательных дисциплин)



 

 

 

  

   

  

 
 

 

ВСЕ ЗАЯВКИ БЕЗ ПРИЛОЖЕННЫХ ПРАВИЛЬНО ОФОРМЛЕННЫХ ТРУДОВЫХ ДОГОВОРОВ 

БУДУТ ОТКЛОНЕНЫ!  

5. При подаче заявления на аттестацию на ГОСУСЛУГАХ, обязательно прикрепляется скан-копия заверенного трудового

договора (+ дополнительное соглашение (при необходимости, если наим. ОО изменилось, либо должность не совпадает и т.п.)).

Как правильно заверить копию документа:

• На всех страницах копии поставляется отметка «Верно» или «Копия верна».

• После записи «Верно» заверяющее лицо отмечает свою должность и подписывается, расшифровывая фамилию.

• Тут же проставляется дата заверения.

• Каждая страница заверенной копии скрепляется печатью организации. Печать должна находиться не на пустой части

  листа, а располагаться так, чтобы хотя бы частично задевать текст копии.


